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ផ្លាា ស់់ប្ដូូ�រអនាគត
លោ�កអ្ននកជាមួួយ
អាហារូូបករណ៍៍អូូស្ត្រា�ា លីី



ផ្លាា ស់់ប្ដូូ�រអនាគតលោ�កអ្ននក

អាហារូូបករណ៍៍អូូស្ត្រា�ា លីី

កម្មមវិធីិីជំំនួួយអភិិវឌ្ឍឍន៍៍របស់់រដ្ឋាា ភិិបាលអូូស្ត្រា�ា លីីនៅ�កម្ពុុ�ជា  
មានគោ�លបំំណងរួមួចំំណែ�កលើ�ើកកម្ពពស់់វិបិុុលភាព ស្ថិិ�រភាព  

និិងកាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ� និិងពង្រឹ�ងស្ថិិ�រភាពនយោ�បាយនៅ� 

ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សនេះ�ះ។

អាហារូបូករណ៍៍អូូស្ត្រា�ា លីី ជាអាហារូបូករណ៍៍អន្តតរជាតិិដ៏៏មាន

កិិត្យាានុុភាព ដែ�លរដ្ឋាា ភិិបាលអូូស្ត្រា�ា លីី ផ្ដដល់់ជូូនដល់អ្ននកដឹឹកនំាំ

ពិិភពលោ�កជំំនាន់ថ្មីី�ដើ�ើម្បីី�ការអភិិវឌ្ឍឍ។ តាមរយៈៈការសិិក្សាា  

និិងការស្រា�វជ្រា�វ និិស្សិិ�តជ័យលាភីអាហារូបូករណ៍៍នេះ�ះនឹឹងមាន 

ឱកាសក្នុុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍជំំនាញ និិងចំំណេះ�ះដឹឹងដើ�ើម្បីី�ជំំរុុញឲ្យយមាន 
ការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រ និិងផ្សាារភ្ជាា ប់់ទំំនាក់ទំំនងរវាងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា និិង

ប្រ�ទេ�សអូស្រា្ត�តលី កាន់់តែ�មានភាពយូូរអង្វែ�ែងរវាងប្រ�ជាជនក្នុុ�ង

ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាជាមួួយប្រ�ជាជនអូស្ត្រា�ា លីី។ 

បេ�ក្ខខជននឹងឆ្លលងកាត់់ការវាយតម្លៃ�ៃលើ�ើគុុណភាពវិជិ្ជាា ជីីវៈ� 

ការងារ និិងវិជិ្ជាា ជីីវៈ�ផ្ទាា ល់់ខ្លួួ�ន លក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�កម្រិ�តវប្បបធម៌ 

ហើ�ើយចំំណុុច ដ៏៏សំំខាន់់បំំផុុតនោះ�ះគឺឺសក្តាា នុុពលរបស់់ពួួកគេ�ក្នុុ�ង

ការចូូលរួមួដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ប្រ�ឈមចំំពោះ�ះការអភិិវឌ្ឍឍ  

នៅ�ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

កម្រិិ�តសិិក្្សា
អាហារូបូករណ៍៍អូូស្ត្រា�ា លីី គឺឺជាអាហារូបូករណ៍៍រយៈៈពេ�លវែែង  

ដែ�លផ្តតល់ជូូនប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជានូូវឱកាសសិក្សាាថ្នាាក់ ក្រោ��យឧត្តតម

សិិក្សាា នៅ�គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានសិ ក្សាាប្រ�ទេ�សអូស្ត្រា�ា លីី៖

•  ថ្នាាក់ បរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់ តាមរយៈៈការសិិក្សាាតាមមុុខវិជិ្ជាា  

(Coursework) និិងស្រា�វជ្រា�វ (Research)

• ថ្នាាក់ បណិ្ឌិ�ត  (PhD)

តើើខ្ញុំំ��អាចសិិក្្សាមុុខវិិជ្ជាា�អ្វីី�ខ្លះះ�?
ដោ�យទទួលស្គាា ល់់ពីីបញ្ហាា ប្រ�ឈមជាក់់ស្ដែ�ែងនានាលើ�ើការ

អភិិវឌ្ឍឍ នៅ�គ្រ�ប់វិស័ិ័យទំាំងអស់់ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា យើ�ើងសូូម

លើ�ើកទឹឹកចិិត្តតឲ្យយបេ�ក្ខខជនដែ�លសិិក្សាាគ្រ�ប់ជំំនាញទំាំងអស់់  

មកដាក់ពាក្យយឱ្យយបានគ្រ�ប់ៗគ្នាា ។ ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�អាហារូបូករណ៍៍

ទាក់ទងទៅ�នឹឹងវគ្គគសិក្សាាពីីការប្រែ�ែប្រួ�ួលអាកាសធាតុុត្រូ�ូវបាន

លើ�ើកទឹឹកចិិត្តតឲ្យយដាក់ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�។

បេ�ក្ខខជន គួួរតែ�ជ្រើ�ើ�សរើើ�សវគ្គគសិ ក្សាា ដែ�លស្រ�បតាម

បទពិសោ�ធន៍ លក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�របស់់ខ្លួួ�ន និិងផ្តតល់មូូលហេ�តុុ

សមស្រ�បដោ�យបញ្ជាា ក់់ថាវគ្គគសិក្សាានោះ�ះប្រា�កដជានំាំឲ្យយមាន

ការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រក្នុុ�ងអាជីីពការងារ ឬទិិសដៅ�ការងារនាពេ�ល

អនាគតរបស់់ខ្លួួ�នមែ�ន។

សូូមបញ្ជាា ក់់ថា អាហារូបូករណ៍៍នេះ�ះពុំំ�មានសម្រា�ប់ថ្នាាក់ បរិញិ្ញញបត្រ� 

ជាន់់ខ្ពពស់់ជំំនាញគ្រ�ប់គ្រ�ងទូូទៅ� ដូូចជាថ្នាាក់ បរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ 

ខ្ពពស់់ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ្រ�ងធុុរកិិច្ចច (Master of Business Administration)  

នោះ�ះទេ�។

យើ�ើងសូូមណែ�នំាំឲ្យយបេ�ក្ខខជនចូលមើ�ើលព័័ត៌៌មានលម្អិិ�តបន្ថែ�ែមនៅ�

លើ�ើគេ�ហទំព័័ររបស់់ Australia Awards Cambodia៖

www.australiaawardscambodia.org

តើើនរណាខ្លះះ�អាចដាក់់ពាក្្យបាន? 
ប្ររជាជនកម្ពុុ�ជាមកពីីគ្ររប់់មជ្្ឈដ្ឋាា�នទាំំងអស់់ អាចដាក់់ពាក្្យសុំំ�
អាហារូូបករណ៍៍អូូស្ត្រាា��លីី នេះះ�បានគ្ររប់់ៗគ្នាា�។ ការដាក់ពាក្យយមាន

លក្ខខណៈៈបើ�ើកចំំហ និិងប្រ�កួតប្រ�ជែ�ង។

អាហារូបូករណ៍៍អូូស្ត្រា�ា លីី សូូមស្វាាគមន៍ បេ�ក្ខខជនមកពីីគ្រ�ប់វិស័ិ័យ

ទំាំងអស់់នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា រួមួទំាំងស្ថាាប័ នសាធារណៈៈ 

គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អប់់រំ ំនិិងស្ថាាប័ នគោ�លនយោ�បាយ អង្គគការសង្គគម

ស៊ីី�វិលិ ប្រ�ព័ន្ធធផ្សសព្វវផ្សាាយ និិងវិស័ិ័យឯកជន។

ស្ត្រី�ី� ជនមានពិការភាព ប្រ�ជាជនរស់់នៅ� និិងធ្វើ�ើ�ការនៅ�តាម

បណ្តាា ខេ�ត្តតក្រៅ��ពីីទីីក្រុ�ុងភ្នំំ�ពេ�ញ ជនជាតិិដើ�ើមភាគតិច  

ក្រុ�ុមជនជាតិិភាគតិច ក្រុ�ុមអ្ននកស្រ�ឡាញ់់ភេ�ទដូចគ្នាា  LGBTIQA+ 

និិងក្រុ�ុមប្រ�ជាជនងាយរងគ្រោះ��ះផ្សេ�េងទៀ�ៀត ក៏៏ត្រូ�ូវបានលើ�ើកទឹឹក 

ចិិត្តតយ៉ាាងខ្លាំំ� ងឲ្យយដាក់ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�អាហារូបូករណ៍៍នេះ�ះផងដែ�រ។  

យើ�ើងក៏៏មានផ្ដដល់់ជូូននូវកម្មមវិធីិីគំាំទ្រ�ដើ�ើម្បីី�ជួយសម្រួ�ួលឲ្យយ

បេ�ក្ខខជនទំាំងនេះ�ះដើ�ើម្បីី�អាចចូលរួមួដាក់ពាក្យយសុំំ�អាហារូបូករណ៍៍

នេះ�ះឲ្យយស្មើ�ើ�ភាពគ្នាាផ ងដែ�រ។

/ 01

ក្រ�បមុុខ៖ ទូូតសុុឆន្ទទ:អាហារូបូករណ៍៍អូូស្រ្តា�ា លីីឆ្នាំំ� ២០២៧ លោ�កស្រី� នួួន មករា និិងលោ�ក ម៉៉ម វណ្ណាា រ៉ូូ�

https://www.australiaawardscambodia.org/
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អត្ថថប្ររយោោជន៍៍នៃៃអាហារូូបករណ៍៍អូូស្ត្រាា��លីី
អាហារូបូករណ៍៍អូូស្ត្រា�ា លីី ផ្ដដល់់ជូូនរយៈៈពេ�លសិិក្សាាអប្បបបរមា

ដែ�លចំាំបាច់់ដើ�ើម្បីី�ឲ្យយអ្ននកទទួលអាហារូបូករណ៍៍អាចបញ្ចច ប់់

កម្មមវិធីិីសិិក្សាា ដែ�លគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អប់់រំអូំូស្ត្រា�ា លីីបានបញ្ជាា ក់់ជូូន 

រួមួទំាំងការបណ្តុះះ� �បណ្តាា លត្រៀ��ៀមផងដែ�រ។

អ្ននកទទួលអាហារូបូករណ៍៍នឹឹងទទួលបានការឧបត្ថថម្ភភ 

ដូូចខាងក្រោ��ម៖

•សំ បុុត្រ�យន្តតហោះ�ះទៅ�មក

•ប្រា�ក់ ឧបត្ថថម្ភភដែ�លបើ�ើកជូូននៅ�ពេ�លទៅ�ដល់អូូស្រ្តា�ា លីី

•ថ្លៃ�ៃសិ ក្សាាទំាំងអស់់

•ប្រា�ក់ ឧបត្ថថម្ភភសម្រា�ប់ការចំំណាយរស់់នៅ�

• កម្មមវិធីិីសិិក្សាាណែ�នំាំ

• ធានារ៉ាា ប់់រងសុុខភាព

• ជំំនួួយគំាំទ្រ�ទៅ�លើ�ើវគ្គគសិក្សាាបំំប៉៉នបន្ថែ�ែម

•ប្រា�ក់ ឧបត្ថថម្ភភសម្រា�ប់ការចុះះ�បំពេ�ញការងារកម្មមសិិក្សាានៅ�តាម

ទីីតំាំងផ្ទាា ល់់សម្រា�ប់និិស្សិិ�តផ្នែ�ែកស្រា�វជ្រា�វ និិងនិិស្សិិ�តបញ្ចច ប់់

ថ្នាាក់ បរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់តាមរយៈៈការសិិក្សាាតាមមុុខវិជិ្ជាា  

(Coursework) ដែ�លចំាំបាច់់ត្រូ�ូវចុះះ�បំពេ�ញការងារកម្មមសិិក្សាា

នៅ�ទីីតំាំងផ្ទាា ល់់ (fieldwork)

កាលបរិិច្ឆេេ�ទដាក់់ពាក្្យសម្រាា�ប់់ការសិិក្្សាប្ររចាំំឆ្នាំំ��
នៅៅប្ររទេេសអូូស្ត្រាា��លីី 

បើ�ើកនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១ ខែ�កុុម្ភៈៈ� និិង

បិិទនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ៣០ ខែ�មេ�សា ជារៀ�ៀងរាល់់ឆ្នាំំ�

ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ� និិង/ឬ ឯកសារគាំទំ្រ�ដែ�លទទួួលបាន 
ក្រោ��យកាលបរិចិ្ឆេ�េទឈប់ទ់ទួួលពាក្យយ នឹឹងមិិនត្រូ�ូវយកមក
ធ្វើ�ើ�ការពិិចារណាឡើ�ើយ។

លក្ខខខណ្ឌឌសម្រាា�ប់់ការស្នើើ�សុំំ�អាហារូូបករណ៍៍
បេ�ក្ខខជនដែ�លស្នើ�ើ�សុំំ�អាហារូបូករណ៍៍អូូស្ត្រា�ា លីី ត្រូ�ូវបំពេ�ញតាម

លក្ខខខណ្ឌឌសម្រា�ប់ ការស្នើ�ើ�សុំំ�អាហារូបូករណ៍៍ទំាំងអស់់ ដូូចដែ�ល

បានរៀ�ៀបរាប់់លម្អិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងសៀ�ៀវភៅ�ណែ�នំាំគោ�លនយោ�បាយ

អាហារូបូករណ៍៍អូូស្ត្រា�ា លីី ដែ�លមាននៅ�លើ�ើគេ�ហទំព័័រ៖

https://www.dfat.gov.au/about-us/publications/australia-
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លក្ខខខណ្ឌឌជាក់់លាក់់សម្រាា�ប់់ការស្នើើ�សុំំ�អាហារូូបករណ៍ ៍
នៅៅក្នុុ�ងប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា

បន្ថែ�ែមពីលើ�ើលក្ខខខណ្ឌឌស្នើ�ើ�សុំំ� អាហារូបូករណ៍៍នៅ�ក្នុុ�ងសៀ�ៀវភៅ�

ណែ�នំាំគោ�លនយោ�បាយអាហារូបូករណ៍៍អូូស្ត្រា�ា លីីទំាំងនេះ�ះ 

បេ�ក្ខខជនមកពីីប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ត្រូ�ូវបំពេ�ញតាមលក្ខខខណ្ឌឌ បន្ថែ�ែម

ដូូចខាងក្រោ��ម៖

• ជាពលរដ្ឋឋកម្ពុុ�ជា ដោ�យពុំំ�មានសញ្ជាា តិិពីីរ ឬសញ្ជាា តិិបន្ថែ�ែម

•  ជាពលរដ្ឋឋរស់់នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា បានរយៈៈពេ�ល 24ខែ� 

មុុនថ្ងៃ�ៃដាក់ពាក្យយសុំំ� (ឧ. ថ្ងៃ�ៃឈប់់ទទួលពាក្យយសុំំ�)  

ដោ�យលើ�ើកលែ�ងតែ�អវត្តតមានរយៈៈពេ�លខ្លីី�ពាក់ព័័ន្ធធនឹឹងការងារ  

ការអភិិវឌ្ឍឍវិជិ្ជាា ជីីវៈ� ឬថ្ងៃ�ៃឈប់់សម្រា�ក

•  មានបទពិសោ�ធន៍ធ្វើ�ើ�ការងារពេ�ញម៉ោ�ោ ងយ៉ាាងតិិច ២៤ ខែ� 

 (ឬការងារក្រៅ��ម៉ោ�ោ ងដែ�លសមមូលគ្នាា ) គិិតត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃផុុត 

កំំណត់់ទទួលពាក្យយ (ឧ. ថ្ងៃ�ៃឈប់់ទទួលពាក្យយសុំំ�)1 

•ស្នើ�ើ�សុំំ�លិ ខិិតបញ្ជាា ក់់អំំពីីប្រ�វត្តិិ�សិក្សាាពីីមុុនទំាំងអស់់  

ទំាំងបានបញ្ចច ប់់ក្តីី� ឬមិិនបានបញ្ចច ប់់ក្តីី� ឬទំាំងនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស

កម្ពុុ�ជា ឬនៅ�ប្រ�ទេ�សផ្សេ�េងទៀ�ៀត។2 

•ផ្តតល់ ឯកសារគំាំទ្រ�ដែ�លត្រូ�ូវការទំាំងអស់់៖ សូូមមើ�ើលតារាង 

ទីី 1៖ ឯកសារគំាំទ្រ�

លើើសពីីនេះះ�ទៀៀត បេេក្ខខជន ថ្នាា�ក់់បរិិញ្ញាា�បត្ររជាន់់ខ្ពពស់់តាមរយៈៈការ 
សិិក្្សាតាមមុុខវិិជ្ជាា� (Coursework) ត្រូូ�វ៖

•ចេះ� ះភាសាអង់់គ្លេ�េសស្ទាា ត់់ជំំនាញយ៉ាាងហោ�ចណាស់់ក៏៏ត្រឹ�ម 

កម្រិ�តដូចខាងក្រោ��ម (អ្ននកដាក់ពាក្យយដែ�លចេះ�ះភាសាអង់់គ្លេ�េស 

ស្ទាា ត់់ជំំនាញ នៅ�ពេ�លដាក់ពាក្យយមានឱកាសខ្ពពស់់)៖

 -  លទ្ធធផលប្រ�លង IELTS ទទួលបានពិន្ទុុ�សរុុបយ៉ាាងតិិច 6.0 

ដោ�យពុំំ�មានពិន្ទុុ�ជំំនាញណាមួយក្រោ��ម 5.5 ឬ

មិិនថាបទពិសោ�ធន៍ការងារនោះ�ះមាននៅ�ពេ�លណាក៏ដោ�យ។ ការងារហាត់់ការមានប្រា�ក់ឈ្នួួ�ល ក៏៏ចាត់់ទុុកថាជាបទពិសោ�ធន៍ការងារ/ការងារដែ�រ។ បទពិសោ�ធន៍ការងារ អាចបូកបញ្ចូូ� លនូូវបទពិសោ�ធន៍ការងារ
ក្រៅ��ម៉ោ�ោ ង និិងពេ�ញម៉ោ�ោ ង ដរាបណាគណនាចូលគ្នាាទៅ � ស្មើ�ើ�នឹងបទពិសោ�ធន៍ការងារពេ�ញម៉ោ�ោ ង (24 ខែ�)។

អាចផ្តតល់អាទិិភាពដល់បេ�ក្ខខជនដែ�លមិិនទាន់មានបរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់ពីីប្រ�ទេ�សក្រៅ��ពីីប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

1

2
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ផ្លាា ស់់ប្ដូូ�រអនាគតលោ�កអ្ននក

 -ពិ ន្ទុុ�ប្រ�លង TOEFL តាមអ៊ីី�នធឺណិិតយ៉ាាងតិិច 60 ឬ

 -ពិ ន្ទុុ� PTE សរុុបត្រឹ�ម 50

•ទទួ លបានលទ្ធធផលតេ�ស្តតភាសាអង់់គ្លេ�េសទៅ�តាមលក្ខខខណ្ឌឌ

អាហារូបូករណ៍៍ប្រ�ចំាំឆ្នាំំ�នី មួួយៗ

•បំ ពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌតម្រូ� ូវចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនសម្រា�ប់សាកល

វិទិ្យាាល័័យដែ�លបេ�ក្ខខជនបានជ្រើ�ើ�សរើើ�ស បន្តតការសិិក្សាា៖

 -ក្នុ ុ�ងករណីីមួួយចំំនួួនបេ�ក្ខខជនត្រូ�ូវមានសញ្ញាា បត្រ�ថ្នាាក់

បរិញិ្ញាា បត្រ�ដែ�លមានតម្លៃ�ៃស្មើ�ើ�នឹងសញ្ញាា បត្រ�ថ្នាាក់ បរិញិ្ញាា បត្រ� 

អូូស្ត្រា�ា លីី ឬ

 -ក្នុ �ងករណីីពិិសេ�សមួយចំំនួួនបេ�ក្ខខជនអាចបំពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌ  
តម្រូ�ូវចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនដោ�យពុំំ�មានសញ្ញាា បត្រ�ថ្នាាក់

បរិញិ្ញាា បត្រ�។ នៅ�ក្នុុ�ងករណីីនេះ�ះ បេ�ក្ខខជនត្រូ�ូវបង្ហាា ញលិិខិិត 
បញ្ជាា ក់់សម្រា�ប់វគ្គគសិក្សាា និិងសាកលវិទិ្យាាល័័យដែ�ល

ពួួកគេ�ជ្រើ�ើ�សរើើ�ស ។ បេ�ក្ខខជនត្រូ�ូវភ្ជាា ប់់លិិខិិតនេះ�ះ ជាផ្នែ�ែក

មួួយនៃ�ពាក្យយសុំំ�អាហារូបូករណ៍៍អូូស្ត្រា�ា លីី។3 

លើើសពីីនេះះ�ទៀៀត បេេក្ខខជនថ្នាា�ក់់បរិិញ្ញាា�បត្ររជាន់់ខ្ពពស់់ផ្នែែ�កស្រាា�វជ្រាា�វ 
និិងថ្នាា�ក់់បណ្ឌិិ�ត ត្រូូ�វ៖

•ចេះ� ះភាសាអង់់គ្លេ�េសស្ទាា ត់់ជំំនាញ ដោ�យយ៉ាាងតិិចត្រូ�ូវមាន៖

 -  លទ្ធធផលប្រ�លង IELTS ដែ�លទទួលបានពិន្ទុុ�សរុុបយ៉ាាង 
តិិច 6.5 ដោ�យពុំំ�មានពិន្ទុុ�ជំំនាញណាមួយក្រោ��ម 6.0 ឬ

 -ពិ ន្ទុុ�ប្រ�លងតេ�ស្តត TOEFL តាមអ៊ីី�នធឺណិិតសរុុបយ៉ាាងតិិច 

84 ដែ�លតេ�ស្ដដជំំនាញនីីមួួយៗ ត្រូ�ូវមានពិន្ទុុ�យ៉ាាងតិិច 21 

ពិិន្ទុុ� ឬ

 -ពិ ន្ទុុ�សរុុបសម្រា�ប់តេ�ស្តត PTE គឺឺ 58 ពិិន្ទុុ�ដោ�យពិិន្ទុុ�ជំំនាញ

ទំំនាក់ទំំនងមិិនក្រោ��ម 50 ឡើ�ើយ

 -ទទួ លបានលទ្ធធផលតេ�ស្តតភាសាអង់់គ្លេ�េសទៅ�តាមលក្ខខខណ្ឌឌ  

អាហារូបូករណ៍៍ប្រ�ចំាំឆ្នាំំ�នី មួួយៗ

•ផ្តតល់ ភស្តុុ�តាងបញ្ជាា ក់់អំំពីីការឆ្លើ�ើ�យឆ្លលងពេ�ញលេ�ញ ជាមួួយ

សាស្ត្រា�ា ចារ្យយដឹឹកនំាំ ឬមហាវិទិ្យាាល័័យដែ�លបានស្នើ�ើ�ឡើ�ើង 

ដោ�យបង្ហាា ញថាមានវឌ្ឍឍនភាពពិិតប្រា�កដនៅ�ក្នុុ�ងដំំណើ�ើ រ

នៃ�ការរៀ�ៀបចំំសរសេ�រនិិក្ខេ�េបបទក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លណាមួយ និិង

ទទួលបានការគំាំទ្រ�ជាគោ�លការណ៍៍ពីីសាស្រ្តា�ា ចារ្យយដឹឹកនំាំ 

ឬមហាវិទិ្យាាល័័យនោះ�ះសម្រា�ប់ប្រ�ធានបទស្រា�វជ្រា�វដែ�ល

បេ�ក្ខខជនបានស្នើ�ើ�ឡើ�ើង។

មុុនពេេលដាក់់ពាក្្យ

ការស្រាា�វជ្រាា�វវគ្គគសិិក្្សានៅៅសាកលវិិទ្្យាល័័យ

សូូមចូលទៅ�កាន់់ Commonwealth Register of Institutions and 

Courses for Overseas Students (CRICOS) ដើ�ើម្បីី�ស្វែ�ែងរក

ព័័ត៌៌មានពេ�ញលេ�ញអំំពីីសាកលវិទិ្យាាល័័យអូូស្ត្រា�ា លីីទំាំងអស់់ 

និិងវគ្គគសិក្សាាដែ�លមានសម្រា�ប់និិស្សិិ�តអន្តតរជាតិិ។

សូូមបេ�ក្ខខជនចូលទៅ�កាន់់គេ�ហទំព័័រ CRICOS  

https://cricos.education.gov.au/ និិងគេ�ហទំព័័ររបស់់សាកល

វិទិ្យាាល័័យនីីមួួយៗដើ�ើម្បីី�ស្រា�វជ្រា�វអំពីីវគ្គគសិក្សាាដែ�លបាន 

ស្នើ�ើ�ឡើ�ើង និិងបញ្ជាា ក់់៖

•ថាតើ� ើវគ្គគសិក្សាានោះ�ះមានសម្រា�ប់និិស្សិិ�តអន្តតរជាតិិដែ�រឬទេ�

•ថាតើ� ើមានព័ត៌៌មានលម្អិិ�តអំពីីខ្លឹឹ�មសារ និិងប្រ�ធានបទនៃ�

វគ្គគសិក្សាាឬទេ�

•អំ ពីីតម្រូ�ូវការភាសាអង់់គ្លេ�េសសម្រា�ប់វគ្គគសិក្សាាដែ�លបេ�ក្ខខជន

ជ្រើ�ើ�សរើើ�ស

ទូូតសុុឆន្ទទ:អាហារូបូករណ៍៍អូូស្រ្តា�ា លីីឆ្នាំំ� ២០២៧ លោ�កស្រី� នួួន មករា
បរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់ផ្នែ�ែកគោ�លនយោ�បាយសាធារណ: និិងគ្រ�ប់គ្រ�ង 
មកពីី University of Melbourne

បេ�ក្ខខជន ដែ�លមានសញ្ញាា បត្រ�ថ្នាាក់ បរិញិ្ញាា បត្រ� មិិនតម្រូ�ូវឱ្យយផ្តតល់លិិខិិតបញ្ជាា ក់់ការផ្តតល់ជូូន
អាហារូបូករណ៍៍ (Letter of Offer) នោះ�ះទេ�។

3

/ 03

https://cricos.education.gov.au/


Australia Awards Cambodia

ដំំណើើរការដាក់់ពាក្្យស្នើើ�សុំំ�

ការដាក់់ពាក្្យតាមអនឡាញ

ដាក់ពាក្យយតាមអនឡាញ៖ https://oasis.dfat.gov.au 

នៅ�ពេ�លដាក់ពាក្យយ បេ�ក្ខខជន ត្រូ�ូវតែ�ភ្ជាា ប់់ជាមួួយនូូវឯកសារគំាំទ្រ�ទំាំងអស់់ដើ�ើម្បីី�បំពេ�ញតាមលក្ខខខណ្ឌឌតម្រូ� ូវជាក់់លាក់សម្រា�ប់ការ

ដាក់ពាក្យយសុំំ�អាហារូបូករណ៍៍សម្រា�ប់ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាដូូចមានចែ�ងនៅ�ក្នុុ�ងតារាងទីី 1 (នៅ�ទំំព័័រទីី 07)។ ក្រុ�ុមការងារអាហារូបូករណ៍៍

សូូមណែ�នំាំឲ្យយបេ�ក្ខខជនបំពេ�ញ និិងដាក់ពាក្យយតាមប្រ�ព័ន្ធធអនឡាញឲ្យយបានមុុនកាលបរិចិ្ឆេ�េទឈប់់ទទួលពាក្យយ។ កម្មមវិធីិីដាក់ពាក្យយ

តាមអនឡាញ (OASIS) អាចនឹងមានអត្រា�អ្ននកប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់ខ្ពពស់់បំំផុុតនៅ�ថ្ងៃ�ៃកៀ�ៀកនឹឹងកាលបរិចិ្ឆេ�េទឈប់់ទទួលពាក្យយ ជាហេ�តុុធ្វើ�ើ�ឲ្យយ

បេ�ក្ខខជនអាចជួបប្រ�ទះះនឹឹងការយឺឺតយ៉ាា វក្នុុ�ងការដាក់ពាក្យយ។

ជំំហានទីី 2 ៖ បង្កើើ�តគណនីីដើើម្្បីីចូូលទៅៅ
កាន់់ OASIS

ការដាក់ពាក្យយតាមអនឡាញទំាំងអស់់ ត្រូ�ូវតែ�ដាក់ 
ទៅ�កាន់់៖ https://oasis.dfat.gov.au 

ឯកសារណែ�នំាំអំំពីីការប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់ OASIS សម្រា�ប់បេ�ក្ខខជន  
អាចទាញយកបានពីគេ�ហទំព័័រ OASIS។

ជំំហានទីី 3 ៖ បញ្ចូូ�លទិិន្ននន័័យដើើម្្បីីបំំពេេញ
លក្ខខខណ្ឌឌតម្រូូ�វទាំំងអស់់ ហើើយភ្ជាា�ប់់ឯកសារគាំំទ្ររ
ទំាា�ងអស់់របស់់អ្ននក ចូូលទៅៅក្នុុ�ងគេេហទំំព័័រ OASIS

នៅ�ពេ�លឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងសំំណួួរនៅ�ក្នុុ�ងពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ� ត្រូ�ូវប្រា�កដ
ថាអ្ននកពិិតជាបានចំំណាយពេ�លវេេលាគិតគូរអំំពីីចម្លើ�ើ�យ និិង
ពាក្យយពេ�ចន៍នីីមួួយៗឲ្យយបានល្អិិ�តល្អអន់។ 

បេ�ក្ខខជន ត្រូ�វូមានគំនិិតច្បាាស់់លាស់់អំំពីីរបៀ�ៀបដែ�លខ្លួួ�ននឹង
រួមួចំំណែ�កអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា នៅ�ពេ�លពួួកគេ�ត្រ�លប់់
មកកាន់់ប្រ�ទេ�សខ្លួួ�នវិញិ។ បេ�ក្ខខជន ត្រូ�ូវបានលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតឲ្យយ 
គិិតគូរអំំពីីទំំនាក់ទំំនងរវាងគោ�លដៅ�សិិក្សាា ការងារ ការរីកី 
ចម្រើ�ើ�នផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងការកាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ�។

នៅ�ពេ�លដាក់ពាក្យយតាមប្រ�ព័ន្ធធអនឡាញ បេ�ក្ខខជនត្រូ�ូវភ្ជាា ប់់ 
ឯកសារគំាំទ្រ�ទំាំងអស់់ដើ�ើម្បីី�បំពេ�ញតាមលក្ខខខណ្ឌឌតម្រូ� ូវជាក់់ 
លាក់សម្រា�ប់ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។ សូូមមើ�ើលតារាងទីី1៖ សម្រា�ប់ 
បញ្ជីី� ឯកសារតម្រូ�វទំាំងអស់់ដែ�លអ្ននកត្រូ�វូភ្ជាា ប់់ ផ្អែ�ែកលើ�ើវគ្គគសិក្សាា
ដែ�លអ្ននកជ្រើ�ើ�សរើើ�ស ។

ទំំហំំឯកសារអតិិបរមា (ក្នុុ�ងមួួយឯកសារ) សម្រា�ប់ការដាក់ 
បញ្ចូូ� លនៅ�គេ�ហទំព័័រ OASIS គឺឺ 2 MB។

ជំំនួួយមានផ្ដដល់់ជូូនទៅ�តាមការស្នើ�ើ�សុំំ�សម្រា�ប់ជនមាន
ពិិការភាពដែ�លចំាំបាច់់ត្រូ�ូវការជំំនួួយ ដើ�ើម្បីី�ដាក់ស្នើ�ើ�ពាក្យយសុំំ� 
និិង/ឬឯកសារគំាំទ្រ�។

ជំំហានទាំំង 4 នៃៃការដាក់់ពាក្្យតាមអនឡាញ

ជំំហានទីី 1 ៖ ពិិនិិត្្យលក្ខខខណ្ឌឌអាហារូូបករណ៍៍

លក្ខខខណ្ឌឌ លម្អិិ�ត មានរៀ�ៀបរាប់់នៅ�ក្នុុ�ងផ្នែ�ែកលក្ខខខណ្ឌឌ
តម្រូ�ូវ។ លក្ខខខណ្ឌឌ ទំាំងនេះ�ះ ត្រូ�ូវតែ�បំពេ�ញតាម 
ដើ�ើម្បីី�មានសិទ្ធិិ�គ្រ�ប់គ្រា�ន់់ក្នុុ�ងការដាក់ពាក្យយ។

សូូមពិនិិត្យយមើ�ើលលក្ខខខណ្ឌឌ ទំាំងនេះ�ះដោ�យយកចិិត្តតទុុកដាក់  
មុុនពេ�លបន្តតទៅ�ជំំហានបន្ទាា ប់់។

ជំំហានទីី 4 ៖ ពិិនិិត្្យ និិងដាក់់ពាក្្យសុំំ�អាហារូូបករណ៍៍មុុន
កាលបរិិច្ឆេេ�ទឈប់់ទទួួលពាក្្យ

មុុនពេ�លដាក់ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ� សូូមត្រ�លប់់ទៅ�ពិិនិិត្យយ
ឡើ�ើងវិញិនូូវព័ត៌៌មានដែ�លអ្ននកបានបំពេ�ញនៅ�ក្នុុ�ងពាក្យយ 
សុំំ� ហើ�ើយភ្ជាា ប់់ គ្រ�ប់ឯកសារគំាំទ្រ�ទំាំងអស់់ចូូលទៅ�ក្នុុ�ង
គេ�ហទំព័័រ OASIS។

សូូមណែ�នំាំឲ្យយបេ�ក្ខខជនបំពេ�ញ និិងដាក់ពាក្យយតាមអនឡាញឲ្យយ 
បានរួចួរាល់់មុុនកាលបរិចិ្ឆេ�េទឈប់់ទទួលពាក្យយ។ កម្មមវិធីិីដាក់ 
ពាក្យយតាមអនឡាញ (OASIS) អាចនឹងមានអត្រា�អ្ននកប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់ 
ខ្ពពស់់បំំផុុតនៅ�ថ្ងៃ�ៃកៀ�ៀកនឹឹងកាលបរិចិ្ឆេ�េទឈប់់ទទួលពាក្យយ 
ជាហេ�តុុធ្វើ�ើ�ឲ្យយបេ�ក្ខខជនអាចនឹងយឺឺតយ៉ាា វក្នុុ�ងការដាក់ពាក្យយ។
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ផ្លាា ស់់ប្ដូូ�រអនាគតលោ�កអ្ននក

កំំណត់់សម្គាា�ល់់សំំខាន់់៖
ដើើម្្បីីកាត់់បន្ថថយឧបសគ្គគរារាំំងចំំពោះះ�ស្ត្រីី�� ជនមានពិិការភាព អ្ននកដែែលមកពីីតាមបណ្តាា�ខេេត្តត ជនជាតិិដើើមភាគតិិច ក្រុុ�មជនជាតិិ 
ភាគតិិច ក្រុុ�មអ្ននកស្ររឡាញ់ភ់េេទដូចូគ្នាា� LGBTIQA+ និិងក្រុុ�មងាយរងគ្រោះះ��ដើើម្្បីអីាចបំំពេេញតាមលក្ខខខណ្ឌឌតម្រូូ�វភាសាអង់់គ្លេេ�សបាន។

អាហារូបូករណ៍៍អូូស្ត្រា�ា លីី នឹឹងត្រូ�ូវផ្ដដល់់ជូូនស្រ�បតាមលក្ខខខណ្ឌឌតម្រូ� ូវតឹងរឹងឹ និិងតាមរយៈៈដំំណើ�ើ រការជ្រើ�ើ�សរើើ�សផ្អែ�ែ កលើ�ើភាពប្រ�កួត 
ប្រ�ជែ�ងត្រឹ�មត្រូ�ូវ និិងតម្លាា ភាព។ សម្រា�ប់ស្ត្រី�ី� ជនមានពិការភាព អ្ននកមកពីីតាមបណ្តាា ខេ�ត្តត ជនជាតិិដើ�ើមភាគតិច ក្រុ�ុមជនជាតិិភាគតិច 
ក្រុ�ុមអ្ននកស្រ�ឡាញ់់ភេ�ទដូចគ្នាា  LGBTIQA+ និិងក្រុ�ុមងាយរងគ្រោះ��ះដទៃ�ទៀ�ៀត (ដែ�លយើ�ើងហៅ�កាត់់ថាក្រុ�ុម “សមធម៌”) យើ�ើងដឹឹងថា 
ការបំំពេ�ញតាមលក្ខខខណ្ឌឌ អាហារូបូករណ៍៍ ដូូចជាភាសាអង់់គ្លេ�េស អាចនឹងជាឧបសគ្គគក្នុុ�ងការដាក់ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�អាហារូបូករណ៍៍។

ដើ�ើម្បីី�កាត់់បន្ថថយឧបសគ្គគក្នុុ�ងការទទួលបានឱកាសនេះ�ះកម្មមវិធីិីអាហារូបូករណ៍៍អូូស្ត្រា�ា លីី ផ្ដដល់់នូូវកម្មមវិធីិីសមធម៌ (Equity Pathways 
Program)  ដែ�លត្រូ�ូវបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�គាំទ្រ�សមាជិិកក្រុ�ុមសមធម៌ ដើ�ើម្បីី�ទទួលបានឱកាសចូលរួមួការបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា លភាសាប្រ�កប 
ដោ�យគុុណភាពខ្ពពស់់។ តាមរយៈៈការគំាំទ្រ�ពីីកម្មមវិធីិីសមធម៌ (Equity Pathways Program) បេ�ក្ខខជនអាហារូបូករណ៍៍មានសមត្ថថភាព
ដែ�លមកពីីក្រុ�ុមសមធម៌ អាចមានឱកាសខិតខំប្រឹ�ងប្រែ�ែងពង្រឹ�ងជំំនាញភាសាអង់់គ្លេ�េស និិងបំំពេ�ញតាមលក្ខខខណ្ឌឌនេះ� ះបានដើ�ើម្បីី�អាច
ដាក់ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�កម្មមវិធីិីអាហារូបូករណ៍៍អូូស្ត្រា�ា លីី។

ប្រ�សិនបើ�ើអ្ននកគិិតថាអ្ននកមិិនទាន់មានសមត្ថថភាពភាពគ្រ�ប់គ្រា�ន់់ក្នុុ�ងដាក់ពាក្យយសុំំ�អាហារូបូករណ៍៍ដោ�យសារការប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់ភាសា 
អង់់គ្លេ�េសរបស់់អ្ននកនៅ�មានកម្រិ�ត និិងមានបំណងស្វែ�ែងយល់់អំំពីីការដាក់ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�ពីកម្មមវិធីិីសមធម៌ (Equity Pathways Program) 
សូូមទាក់ទងមកកាន់់ការិយិាល័យកម្មមវិធីិីអាហារូបូករណ៍៍អូូស្រ្តា�ា លីី Australia Awards Cambodia ដើ�ើម្បីី�ទទួលបានព័ត៌៌មានបន្ថែ�ែម។

ការដាក់់ពាក្្យដោោយមិិនប្រើើ�ប្រាា�ស់់ប្ររព័័ន្ធធអនឡាញ

បេ�ក្ខខជនអាចទាញយកពាក្យយសុំំ�បានតាមរយៈៈ៖ www.australiaawardscambodia.org

ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�ជាឯកសារក្រ�ដាសដែ�លបានបំពេ�ញ (រួមួមានទំាំងឯកសារគំាំទ្រ�ទំាំងអស់់ ដែ�លបំំពេ�ញតាមលក្ខខខណ្ឌឌតម្រូ� ូវ 

ជាក់់លាក់សម្រា�ប់ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាដូូចមានចែ�ងនៅ�ក្នុុ�ងតារាងទីី 1 (នៅ�ទំំព័័របន្ទាា ប់់) ត្រូ�ូវតែ�ប្រ�គល់ជូូនដោ�យដៃ�ផ្ទាា ល់់  ឬផ្ញើ�ើ�ទៅ�

ស្ថាានទូ តអូស្ត្រា�ា លីី អគារលេ�ខ 16B ផ្លូូ�វរដ្ឋឋសភា ទីីក្រុ�ុងភ្នំំ�ពេ�ញ ហើ�ើយត្រូ�ូវដាក់នៅ�មុុនកាលបរិចិ្ឆេ�េទឈប់់ទទួលពាក្យយ។

/ 05

ទូូតសុុឆន្ទទ:អាហារូបូករណ៍៍
អូូស្រ្តា�ា លីីឆ្នាំំ� ២០២៧  
លោ�កស្រី� នួួន មករា បរិញិ្ញាា បត្រ�
ជាន់់ខ្ពពស់់ផ្នែ�ែកគោ�លនយោ�បាយ
សាធារណ: និិងគ្រ�ប់គ្រ�ង  
មកពីី University of Melbourne 
និិងលោ�ក ម៉៉ម វណ្ណាា រ៉ូូ�  បរិញិ្ញាា បត្រ�
ជាន់់ខ្ពពស់់ផ្នែ�ែកសហគ្រិ�នភាព  
និិងនវានុុវត្តតន៍មកពីី        
the Australian National 
University

https://www.australiaawardscambodia.org/
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ឯកសារគាំំទ្ររ
តារាងទីី 1 (ខាងក្រោ��ម) រៀ�ៀបរាប់់អំំពីីឯកសារដែ�លត្រូ�ូវតែ�ត្រូ�ូវតែ�ផ្ដដល់់ជូូនភ្ជាា ប់់មកជាមួួយពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ� ដើ�ើម្បីី�ឲ្យយពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�របស់់អ្ននកអាច

បំំពេ�ញតាមលក្ខខខណ្ឌឌពេ� ញលេ�ញ។

តារាងទីី 1: ឯកសារគាំំទ្ររ

ឯកសារ ប្ររភេេទឯកសារ

បេេក្ខខជនទាំំងអស់់ ត្រូូ�វតែែផ្ដដល់់

សញ្ញាា បត្រ�សាកលវិទិ្យាាល័័យ 
ផ្លូូ�វការទំាំងអស់់ ដោ�យមានបកប្រែ�ែ 
ជាភាសាអង់់គ្លេ�េស

សញ្ញាា បត្រ�

ព្រឹ�ត្តិិ�បត្រ�ពិន្ទុុ�សាកលវិទិ្យាាល័័យផ្លូូ�វការ
អំំពីីមុុខវិជិ្ជាា ដែ�លបានបញ្ចាាប់  និិង 
មិិនទាន់បានបញ្ចច ប់់ ដោ�យមានបកប្រែ�ែ 
ជាភាសាអង់់គ្លេ�េស

ព្រឹ�ត្តិិ�បត្រ�ពិន្ទុុ�

ឯកសារបញ្ជាា ក់់អត្តតសញ្ញាា ណ និិងថ្ងៃ�ៃខែ�
ឆ្នាំំ�កំ ណើ�ើ ត ដោ�យមានបកប្រែ�ែ 
ជាភាសាអង់់គ្លេ�េស (ឧ.ទំំព័័រព័័ត៌៌មាន 
ផ្ទាា ល់់ខ្លួួ�ននៃ�លិខិិតឆ្លលងដែ�ន  
អត្តតសញ្ញាា ណប័័ណ្ណណ សំំបុុត្រ�កំណើ�ើ ត)

លិិខិិតបញ្ជាា ក់់ភាព 
ជាពលរដ្ឋឋ

ភស្តុុ�តាង ឬលិិខិិតបញ្ជាា ក់់ការងារពីី 
និិយោ�ជកពីីមុុន/ឬបច្ចុុ�ប្បបន្នន ដែ�លបញ្ជាា ក់់ 
អំំពីីមុុខតំណែ�ង រយៈៈពេ�លបានបំពេ�ញ 
ការងារ និិងស្ថាាន ភាពការងារពេ�ញ 
ម៉ោ�ោ ង ឬក្រៅ��ម៉ោ�ោ ង

លិិខិិតបញ្ជាា ក់់ការងារ
ចេ�ញដោ�យនិិយោ�ជក/ 
ក្រ�សួង(គំំរូនូេះ�ះមាននៅ�
លើ�ើគេ�ហទំព័័រកម្មមវិធីិី
អាហារូបូករណ៍៍អូូស្រ្តា�ា លីី  
ដែ�លមានរៀ�ៀបរាប់់
លម្អិិ�តអំពីីព័័ត៌៌មានដែ�ល
ត្រូ�ូវការ)

ប្រ�វត្តិិ�រូបូសង្ខេ�េប បេ�ក្ខខជនត្រូ�ូវតែ�ត្រូ�ូវតែ�ប្រើ�ើ�គំរូ ូ

ប្រ�វត្តិិ�រូបូសង្ខេ�េប ដែ�លមាននៅ�លើ�ើ

គេ�ហទំព័័រ Australia Awards Cambodia

ប្រ�វត្តិិ�រូបូសង្ខេ�េប (CV)

លើើសពីីនេះះ� សម្រាា�ប់់ថ្នាា�ក់់បរិិញ្ញាា�បត្ររជាន់់ខ្ពពស់់តាមរយៈៈសិិក្្សាមុុខវិិជ្ជាា� 

(COURSEWORK) ត្រូូ�វតែែផ្ដដល់់៖

ភស្តុុ�តាងបញ្ជាា ក់់អំំពីីកម្រិ�តជំំនាញ
ភាសាអង់់គ្លេ�េសនៅ�ពេ�លដាក់ពាក្យយ៖

• លទ្ធធផលប្រ�លងតេ�ស្តត IELTS ទទួល 
បានពិន្ទុុ�សរុុបយ៉ាាងហោ�ចណាស់់ 6.0 
ដោ�យពុំំ�មានពិន្ទុុ�ជំំនាញណាមួ 
យតិិចជាង 5.5

•ពិ ន្ទុុ�ប្រ�លង TOEFL តាមអ៊ីី�នធឺណិិត
យ៉ាាងតិិច 60 ឬក៏៏

•ពិ ន្ទុុ� PTE សរុុបត្រឹ�ម 50 លទ្ធធផលតេ�
ស្តតភាសាអង់់គ្លេ�េសទៅ�តាមលក្ខខខណ្ឌឌ
អាហារូបូករណ៍៍ប្រ�ចំាំឆ្នាំំ�នី មួួយៗ

លទ្ធធផលតេ�ស្តតភាសាអង់់គ្លេ�េសទៅ�តាម
លក្ខខខណ្ឌឌ អាហារូបូករណ៍៍ប្រ�ចំាំឆ្នាំំ�នី មួួយៗ។

លទ្ធធផលតេ�ស្តត
ភាសាអង់់គ្លេ�េសផ្លូូ�វការ

ឯកសារ ប្ររភេេទឯកសារ

លើើសពីីនេះះ� បេេក្ខខជនរៀៀនថ្នាា�ក់់បរិិញ្ញាា�បត្ររជាន់់ខ្ពពស់់តាមរយៈៈការ 
ស្រាា�វជ្រាា�វ (RESEARCH) និិងថ្នាា�ក់់បណ្ឌិិ�ត ត្រូូ�វតែែផ្ដដល់់៖

របាយការណ៍៍ពីីអ្ននកធានាផ្នែ�ែកសិិក្សាា របាយការណ៍៍ពីីអ្ននក 
ធានាផ្នែ�ែកសិិក្សាា

(គំំរូរូបាយការណ៍៍ពីី
អ្ននកធានាផ្នែ�ែកសិិក្សាា 
មាននៅ�លើ�ើគេ�ហទំព័័រ 
Australia Awards 
Cambodia)

ផ្តតល់ភស្តុុ�តាងបញ្ជាា ក់់អំំពីីការឆ្លើ�ើ�យ 
ឆ្លលងពេ�ញលេ�ញជាមួួយសាស្ត្រា�ា ចារ្យយ 
ឬមហាវិទិ្យាាល័័យដែ�លបានស្នើ�ើ�ឡើ�ើង 
ដោ�យបង្ហាា ញអំំពីីវឌ្ឍឍនភាពពិិតប្រា�កដ 
អំំពីីការរៀ�ៀបចំំសរសេ�រនិិក្ខេ�េបបទក្នុុ�ង 
រយៈៈពេ�លណាមួយ និិងទទួលបានការ
គំាំទ្រ�ជាគោ�លការណ៍៍សម្រា�ប់ប្រ�ធាន 
បទស្រា�វជ្រា�វដែ�លបានស្នើ�ើ�ឡើ�ើង

ឯកសារផ្សេ�េងៗ

ភស្តុុ�តាងបញ្ជាា ក់់អំំពីីកម្រិ�តជំំនាញ
ភាសាអង់់គ្លេ�េសនៅ�ពេ�លដាក់ពាក្យយ៖

• លទ្ធធផលប្រ�លងតេ�ស្តត IELTS ទទួល
បានពិន្ទុុ�សរុុបយ៉ាាងតិិច 6.5 ដោ�យពុំំ�
មានពិន្ទុុ�ជំំនាញណាមួយក្រោ��ម 6.0 
ឡើ�ើយ ឬ

•ពិ ន្ទុុ�ប្រ�លងតេ�ស្តត TOEFL តាម
អ៊ីី�នធឺណិិតសរុុបយ៉ាាងតិិច 
84 ដោ�យមានពិន្ទុុ�តេ�ស្តតនីមួួយៗ
យ៉ាាងតិិច 21 ឬ

•ពិ ន្ទុុ�សរុុបសម្រា�ប់ PTE គឺឺ 58 ពិិន្ទុុ� 
ដោ�យពិិន្ទុុ�ជំំនាញទំំនាក់ទំំនងមិិន 
ត្រូ�ូវទាបជាង 50 ពិិន្ទុុ�ឡើ�ើយ

លទ្ធធផលតេ�ស្តតទំាំងនេះ�ះ ត្រូ�ូវទទួល
បានទៅ�តាមលក្ខខខណ្ឌឌ អាហារូបូករណ៍៍
ជាប្រ�ចំាំឆ្នាំំ�នី មួួយៗ។

លទ្ធធផលតេ�ស្តតផ្លូូ�វការ
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ផ្លាា ស់់ប្ដូូ�រអនាគតលោ�កអ្ននក

សូូមបញ្ជាា ក់់ថា ឯកសារជាភាសាខ្មែ�ែរ ឬភាសាផ្សេ�េងៗត្រូ�ូវបកប្រែ�ែ 

ទៅ�ជាភាសាអង់់គ្លេ�េស។ នៅ�ពេ�លដាក់ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ� រាល់់ឯកសារ 

បកប្រែ�ែ មិិនចំាំបាច់់មានការបញ្ជាា ក់់ជាផ្លូូ�វការនោះ�ះទេ�។ ម្យ៉ាា�ងវិញិ 
ទៀ�ៀត ការបកប្រែ�ែដោ�យខ្លួួ�នឯង ក៏៏អាចទទួលយកបានដែ�រ។

ប្ររសិិនបើើឯកសារគាំំទ្ររពាក់់ព័័ន្ធធ មិិនត្រូូ�វបានផ្ដដល់់ជូូនដូូចបាន
បញ្ជាា�ក់់ខាងដើើមទេេ នោះះ�ពាក្្យស្នើើ�សុំំ� នឹឹងត្រូូ�វចាត់់ទុុកថាមិិន
មានលក្ខខណៈៈសមស្ររប និិងមិិនអាចទទួួលយកបានទេេ។

កម្មមវិធីិីអាហារូបូករណ៍៍អូូស្រ្តា�ា លីី Australia Awards Cambodia 

ស្ថិិ�តក្រោ��មការគ្រ�ប់គ្រ�ងរបស់់ក្រ�សួងការបរទេ�ស និិង

ពាណិជ្ជជកម្មមអូូស្ត្រា�ា លីី (DFAT) ដែ�លមិិនអត់់ឱនចំំពោះ�ះសកម្មមភាព  

ឬឥរិយិាបថក្លែ�ែងបន្លំំ�ណាមួយឡើ�ើយ។ ក្រ�សួងការបរទេ�ស 

និិងពាណិជ្ជជកម្មមអូូស្ត្រា�ា លីីបានកំណត់់និិយមន័យនៃ�អំពីីការគៃ�បន្លំំ� 

ថាជាការទទួលបានអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ដោ�យមិិនស្មោះ�ះ�ត្រ�ង់  ឬ 

បង្កកឲ្យយមានការខាតបង់់តាមរយៈៈការឆបោ�ក ឬមធ្យោ�ោបាយផ្សេ�េង

ៗ។ ឧទាហរណ៍៍ ការផ្ដដល់់ព័័ត៌៌មានក្លែ�ែងក្លាា យ ឬការបំំភាន់់ ឬការ

មិិនផ្ដដល់់ព័័ត៌៌មានពាក់ព័័ន្ធធ ក៏៏អាចចាត់់ទុុកថាជាការគៃ�បន្លំំ�ដែ�រ។ 

សកម្មមភាពទំាំងនេះ�ះ អាចរាប់់បញ្ចូូ� លទំាំងការមិិនបានប្រ�កាស អាចរាប់់បញ្ចូូ� លទំាំងការមិិនបានប្រ�កាស

អំំពីីការសិិក្សាាពីីមុុន មិិនថាបានបញ្ចច ប់់ ឬមិិនបានបញ្ចច ប់់ក្ដីី�អំំពីីការសិិក្សាាពីីមុុន មិិនថាបានបញ្ចច ប់់ ឬមិិនបានបញ្ចច ប់់ក្ដីី�។

ប្រ�សិនបើ�ើរកឃើ�ើញមានការគៃ�បន្លំំ� ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�នោះ�ះនឹឹងត្រូ�ូវ

ចាត់់ទុុកថាជាអសារបង់់ ហើ�ើយបេ�ក្ខខជននឹងត្រូ�ូវហាមឃាត់់មិិន

ឲ្យយដាក់ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�អាហារូបូករណ៍៍ជារៀ�ៀងរហូូត។

ដំំណើើរការជ្រើើ�សរើើស
នៅ�ពេ�លឈប់់ទទួលពាក្យយ ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�ទំាំងអស់់ នឹឹងឆ្លលងកាត់់

ដំំណើ�ើ រការវាយតម្លៃ�ៃ និិងសម្រិ�តសម្រាំ�ង។ ដំំណើ�ើ រការជ្រើ�ើ�សរើើ�ស  

នេះ�ះ ធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើគោ�លការណ៍៍នៃ�ភាពត្រឹ�មត្រូ�ូវ និិង

សមធម៌ ព្រ�មទំាំងត្រូ�ូវឆ្លលងកាត់់សម្ភាាសន៍ ផងដែ�រ។  

បេ�ក្ខខជនត្រូ�ូវឆ្លលងកាត់់ការវាយតម្លៃ�ៃស្រ�បតាមលក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យ 

ដូូចខាងក្រោ��ម៖

•សមត្ថថ ភាពផ្នែ�ែកសិិក្សាា

•  លទ្ធធផលសក្ដាានុុ ពល រួមួទំាំងការចូូលរួមួចំំណែ�កដល់

លទ្ធធផលអភិិវឌ្ឍឍន៍៍នៅ�កម្ពុុ�ជាដែ�រ

•  ភាពជាអ្ននកដឹឹកនំាំវិជិ្ជាា ជីីវៈ� និិងផ្ទាា ល់់ខ្លួួ�ន រួមួទំាំងបទពិសោ�ធន៍

ការងារពាក់ព័័ន្ធធ

តើើត្រូូ�វធ្វើើ�ដូូចម្ដេេ�ចដើើម្្បីីដឹឹងថាខ្ញុំំ��ត្រូូ�វបានជ្រើើ�សរើើស?
បេ�ក្ខខជននឹងទទួលបានព័ត៌៌មាននៅ�តាមដំណាក់កាលនៃ�ការ

ជ្រើ�ើ�សរើើ�សនី មួួយៗ ប្រ�សិនបើ�ើពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�របស់់ពួួកគេ�មិនបាន

ឆ្លលងទៅ�ដំំណាក់កាលបន្ទាា ប់់ទេ�នោះ�ះ។

បេ�ក្ខខជនដែ�លបានសម្ភាាសន៍ រួចួនឹងទទួលបានការជូូនដំណឹឹង

អំំពីីលទ្ធធផលបន្ទាា ប់់ពីីដំំណើ�ើ រការជ្រើ�ើ�សរើើ�ស បានបញ្ចច ប់់ភ្លាា ម។

លក្ខខខណ្ឌឌពិិសេេសដែែលអនុុវត្តតចំំពោះះ�កម្មមវិិធីីអាហារូូបករណ៍៍អូូស្ត្រាា��លីី

សូូមបញ្ជាា ក់់ថាអាហារូបូករណ៍៍អូូស្រ្តា�ា លីី (Australia Awards 

Scholarships) ត្រូ�ូវផ្ដដល់់ជូូនជាបណ្ដោះ�ះ� អាសន្ននសិន រហូូត

ទាល់តែ�បេ�ក្ខខជនបំពេ�ញតាមលក្ខខខណ្ឌឌ ខាងក្រោ��ម៖

•បេ�ក្ខ ខជនទទួលបានកម្រិ�តភាសាអង់់គ្លេ�េសអប្បបបរមាដូូច

ខាងក្រោ��ម៖

 -ពិ ន្ទុុ�តេ�ស្តត IELTS សរុុបយ៉ាាងតិិច 6.5 ដោ�យពុំំ�មានពិន្ទុុ�
ជំំនាញណាមួយក្រោ��ម 6.0 ឡើ�ើយ

 -ពិ ន្ទុុ�ប្រ�លង TOEFL តាមអ៊ីី�នធឺណិិតសរុុបយ៉ាាងតិិច 84 

ដែ�លតេ�ស្ដដនីីមួួយៗ ត្រូ�ូវមានពិន្ទុុ�យ៉ាាងតិិច 21 ឬ  
ពិិន្ទុុ� PTE សរុុប គឺឺ 58 ពិិន្ទុុ� ហើ�ើយពិិន្ទុុ�ជំំនាញទំំនាក់ទំំនង

មិិនត្រូ�ូវទាបជាង 50 ពិិន្ទុុ�ឡើ�ើយ។

ទោះ�ះបីីជាសាកលវិទិ្យាាល័័យដែ�លបេ�ក្ខខជនបានជ្រើ�ើ�សរើើ�សនោះ� ះ  

តម្រូ�ូវឲ្យយមានកម្រិ�តពិន្ទុុ�ភាសាអង់់គ្លេ�េសទាបជាងនេះ�ះក្ដីី�។ 

បន្ទាា ប់់ពីីបានបញ្ចច ប់់វគ្គគបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា លភាសាអង់់គ្លេ�េស ប្រ�សិន 
បើ�ើបេ�ក្ខខជន មិិនអាចទទួលបានពិន្ទុុ�ភាសាអង់់គ្លេ�េសស្រ�បតាម

កម្រិ�តដែ�លបានរៀ�ៀបរាប់់ខាងលើ�ើនេះ�ះទេ� នោះ�ះអាហារូបូករណ៍៍

អូូស្ត្រា�ា លីីបណ្ដោះ�ះ� អាសន្នន នឹឹងទុុកជាមោ�ឃៈៈ។ បេ�ក្ខខជន  

នឹឹងមិិនអាចបន្តតទទួលបានអាហារូបូករណ៍៍ទៅ�សិិក្សាានៅ�ក្នុុ�ង 

ប្រ�ទេ�សអូស្ត្រា�ា លីីបានឡើ�ើយ។ 

•បេ�ក្ខ ខជនត្រូ�ូវបានទទួលឲ្យយចូូលរៀ�ៀននៅ�សាកលវិទិ្យាាល័័យ

អូូស្ត្រា�ា លីី ហើ�ើយនិិង

•បេ�ក្ខ ខជនទទួលបានទិដ្ឋាា ការពាក់ព័័ន្ធធពីីស្ថាាប័ នអន្តោ�ោប្រ�វេេសន៍  

នៃ�ប្រ�ទេ�សអូស្ត្រា�ា លីី
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និិស្សិិ�តជ័យលាភី ត្រូ�ូវចុះះ�កិច្ចចសន្យាាជាមួួយ Commonwealth 

of Australia ដើ�ើម្បីី�ទទួលយកលក្ខខខណ្ឌឌ អាហារូបូករណ៍៍។ 

លក្ខខខណ្ឌឌមួ យក្នុុ�ងចំំណោ�មលក្ខខខណ្ឌឌផ្សេ�េ ងៗនៃ�អាហារូបូករណ៍៍

នៅ�កម្ពុុ�ជា (Australia Awards Cambodia) នេះ�ះគឺឺថា និិស្សិិ�ត

ជ័័យលាភីអាហារូបូករណ៍៍ ត្រូ�ូវត្រ�លប់់មកប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាវិញិ 
និិងស្នាាក់ នៅ�កម្ពុុ�ជាឲ្យយបានយ៉ាាងតិិចពីរឆ្នាំំ� ។ កម្មមវិធីិីនេះ�ះរំពឹំឹងថា  
អ្ននកទទួលអាហារូបូករណ៍៍ ត្រូ�ូវតែ�ត្រ�លប់់មកប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាវិញិ 

ដើ�ើម្បីី�ប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់ជំំនាញ និិងចំំណេះ�ះដឹឹងដែ�លខ្លួួ�នទទួលបាន

តាមរយៈៈកម្មមវិធីិីអាហារូបូករណ៍៍នេះ�ះសម្រា�ប់ការអភិិវឌ្ឍឍនៅ�ក្នុុ�ង

ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

បញ្ជីី�ពេ� ញលេ�ញអំំពីីលក្ខខខណ្ឌឌ អាហារូបូករណ៍៍ទំាំងនេះ�ះ  

មាននៅ�ក្នុុ�ងសៀ�ៀវភៅ�ណែ�នំាំគោ�លនយោ�បាយអាហារូបូករណ៍៍

អូូស្ត្រា�ា លីី នៅ�លើ�ើគេ�ហទំព័័រ៖

https://www.dfat.gov.au/about-us/publications/australia-

awards-scholarships-policy-handbook

រដ្ឋាា ភិិបាលអូូស្ត្រា�ា លីី មិិនផ្ដដល់់ការគំាំទ្រ�ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ឬការ

គំាំទ្រ�ផ្សេ�េងៗសម្រា�ប់អ្ននកនៅ�ក្នុុ�ងបន្ទុុ�ករបស់់និិស្សិិ�តជ័យលាភី

អាហារូបូករណ៍៍ ដែ�លរួមួដំណើ�ើ រទៅ�កាន់់ប្រ�ទេ�សអូស្ត្រា�ា លីី

ជាមួួយឡើ�ើយ។ និិស្សិិ�តជ័យលាភីអាហារូបូករណ៍៍អូូស្ត្រា�ា លីី  

ត្រូ�ូវទទួលខុុសត្រូ�ូវលើ�ើការចំំណាយផ្សេ�េងៗ សម្រា�ប់សមាជិិក

គ្រួ�ួសាររបស់់ខ្លួួ�នក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លរស់់នៅ�ប្រ�ទេ�សអូស្ត្រា�ា លីី។

ការបណ្ដុះះ��បណ្ដាា�លមុុនពេេលចេេញដំំណើើរ
មុុនពេ�លចេ�ញដំំណើ�ើ រទៅ�កាន់់ប្រ�ទេ�សអូស្ត្រា�ា លីី និិស្សិិ�ត

ជ័័យលាភីអាហារូបូករណ៍៍អូូស្ត្រា�ា លីីបណ្ដោះ�ះ� អាសន្ននទំាំងអស់់ 

ត្រូ�ូវចូលរួមួនៅ�ក្នុុ�ងវគ្គគបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា លពេ�ញម៉ោ�ោ ងរយៈៈពេ�ល

ប្រ�ហែ�លបីីសប្ដាាហ៍ មុុនពេ�លចេ�ញដំំណើ�ើ រ។

/ 08

©  រូបូភាពរក្សាាសិិទិ្ធធ�ដោ�យ សេ�ង ច័័ន្ទទសិរីពីេ�ជ្រ�

https://www.dfat.gov.au/about-us/publications/australia-awards-scholarships-policy-handbook
https://www.dfat.gov.au/about-us/publications/australia-awards-scholarships-policy-handbook


ផ្លាា ស់់ប្ដូូ�រអនាគតលោ�កអ្ននក

កាលបរិិច្ឆេេ�ទសំំខាន់់ៗ
កម្មមវិិធីីផ្្សព្វវផ្្សាយអំំពីីអាហារូូបករណ៍៍អូូស្រ្តាា��លីីនៅៅភ្នំំ�ពេេញ  និិងតាមបណ្តាា�ខេេត្តត
សូូមតាមដានគេ�ហទំព័័រ និិងបណ្តាា ញសង្គគមរបស់់យើ�ើងដើ�ើ ម្បីី�ទទួលបានព័ត៌៌មានបច្ចុុ�ប្បបន្ននភាព ខែ�ធ្នូូ� ដល់ខែ�មេ�សា

ការផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មានអំពីអាហារូបករណ៍នៅភ្មំពេញ​និងតាមបណ្តាខេត្ត និងតាមបណ្តាញសង្គម ខែ�មករា ដល់ខែ�មេ�សា

ការដាក់ពាក្យសើ្នសុំអាហារូបករណ៍ចាប់ផ្តើមបើក ថ្ងៃ�ៃទីី១  ខែ�កុុម្ភៈៈ�

ឈប់ទទួលពាក្យសើ្នសុំអាហារូបករណ៍ ចុុងខែ�មេ�សា

ជូនដំណឹងបេក្ខជនថាត្រូវបានជ្រើសរើសសម្រាប់សម្ភាសន៍ ខែ�មិថុុនា (អាចមានការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រ)

សម្ភាសន៍បេក្ខជន ខែ�កក្កកដា (អាចមានការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រ)

ជូនដំណឹងអំពីបេក្ខជនជ័យលាភីអាហារូបករណ៍ (បេក្ខជនទទួលបានអាហារូបករណ៍បណ្តោះអាសន្ន) ខែ�សីហា/កញ្ញាា  (អាចមានការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រ)

បេ�ក្ខខជនទទួលអាហារូបូករណ៍៍បណ្ដោះ�ះ� អាសន្នន ដែ�លមិិនទាន់

ទទួលបានពិន្ទុុ�ភាសាអង់់គ្លេ�េសស្រ�បតាមកម្រិ�តដែ�លបាន

កំំណត់់ ចំាំបាច់់ត្រូ�ូវចូលរៀ�ៀនវគ្គគបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា លភាសាអង់់គ្លេ�េស 

ពេ�ញម៉ោ�ោ ងរយៈៈពេ�លប្រាំ�មួួយខែ� ដើ�ើម្បីី�អាចបំពេ�ញទៅ�តាម

លក្ខខខណ្ឌឌតម្រូ� ូវភាសាអង់់គ្លេ�េស។

ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លនោះ�ះ បេ�ក្ខខជនដែ�លមានទីលំំនៅ�ស្នាាក់ អាស្រ័�យ

នៅ�ទីីក្រុ�ុងភ្នំំ�ពេ�ញ នឹឹងត្រូ�ូវបានផ្តតល់ជួួនជាប្រា�ក់អាហារូបូករណ៍៍ 

ជាប្រ�ថាំខែ� តួួយ៉ាាងបេ�ក្ខខជនបម្រើ�ើ�ការងារនៅ�ស្ថាាប័ នក្រៅ��

រដ្ឋាា ភិិបាលនឹឹងទទួលបានប្រា�ក់អាហារូបូករណ៍៍ប្រ�ចំាំខែ�ចំំនួួន 

270 ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិក្នុុ�ងមួួយខែ� និិងបេ�ក្ខខជនបម្រើ�ើ�ការងារនៅ�ក្នុុ�ង

ស្ថាាប័ នរដ្ឋាា ភិិបាល នឹឹងទទួលបានប្រា�ក់ខែ�ចំំនួួន 210 ដុុល្លាា រ

អាមេ�រិកិ។ សម្រា�ប់បេ�ក្ខខជនដែ�លស្នាាក់ អាស្រ័�យនៅ�ក្រៅ��ទីីក្រុ�ុង

ភ្នំំ�ពេ�ញ និិងជាអ្ននកបម្រើ�ើ�ការនៅ�ស្ថាាប័ នក្រៅ��រដ្ឋាា ភិិបាលនឹឹង

ទទួលបានប្រា�ក់ចំំនួួន 370 ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិក្នុុ�ងមួួយខែ� និិងប្រា�ក់

ចំំនួួន 330 ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិក្នុុ�ងមួួយខែ�សម្រា�ប់អ្ននកបម្រើ�ើ�ការនៅ�

ស្ថាាប័ នរដ្ឋាា ភិិបាល។

នៅ�ពេ�លដាក់ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ� បេ�ក្ខខជន ត្រូ�ូវពិចារណាដោ�យយកចិិត្តត

ទុុកដាក់ចំំពោះ�ះស្ថាាន ភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លប៉ះះ�ពាល់បណ្តាា លពីីការ

តម្រូ�ូវឲ្យយចូូលរួមួការបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា លភាសាអង់់គ្លេ�េសពេ�ញម៉ោ�ោ ង 

និិងទឹឹកប្រា�ក់អាហារូបូករណ៍៍ដែ�លទទួលបាន។
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អាហារូូបករណ៍៍អូូស្រ្តាា��លីីសម្រាា�ប់់ 
កិិច្ចចសហប្ររតិិបត្តិិ�ការជាមួួយប្ររទេេស 
ក្នុុ�ងតំំបន់់ទន្លេេ�មេេគង្គគ
ចាប់ពីីឆ្នាំំ� ២០២៦ គម្រោ��ងអាហារូបូករណ៍៍

អូូស្រ្តា�ា លីីនឹឹងផ្តតល់ជូូននូវអាហារូបូរណ៍៍បន្ថែ�ែម

សម្រា�ប់ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា តាមរយ:មូូលនិិធិិ

កិិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការជាមួួយប្រ�ទេ�សក្នុុ�ង

តំំបន់់ទន្លេ�េមេ�គង្គគ។សម្រា�ប់ព័័ត៌៌មានបន្ថែ�ែមអំពីី        

អាហារូបូករណ៍៍នេះ�ះសូូមចូលទៅ�កាន់់តំំណ

ភ្ជាា ប់់មួួយនេះ�ះ: Mekong-Australia Partnership 

(MAP)។

និិស្សិិ�តជ័យលាភីអាហារូបូករណ៍៍នឹឹងទទួល

បានអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ពិិសេ�សដោ�យពួួកគេ�អាច

ផ្សាារភ្ជាា ប់់បណ្តាា ញទំំនាក់ទំំនងជាមួួយនឹឹង

ថ្នាាក់ ដឹឹកនំាំប្រ�ទេ�សនៅ�ក្នុុ�ងតំំបន់់ទន្លេ�េមេ�គង្គគ 

អាចចូលរួមួសកម្មមភាពវគ្គគបណ្តុះះ� �បណ្តាា ល

ពង្រឹ�ងសម្ថថភាពអំំឡុុងពេ�លសិិក្សាាក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស

អូូស្ត្រា�ា លីី និិងឱកាសអភិិវឌ្ឍឍខ្លួួ�នផ្សេ�េងៗ

ដែ�លអាចផ្សាារភ្ជាា ប់់ទំំនាក់ទំំនងរវាងនិិស្សិិ�ត

ជ័័យលាភីអាហារូបូរណ៍៍កម្ពុុ�ជា ជាមួួយនឹឹង

និិស្សិិ�តជ័យលាភីអាហារូបូករណ៍៍មកពីីប្រ�ទេ�ស

ក្នុុ�ងតំំបន់់ទន្លេ�េមេ�គង្គគ។សូូមចូលទៅ�កាន់់

គេ�ហទំព័័រ Australia Awards Cambodia 

សម្រា�ប់ព័័ត៌៌មានលម្អិិ�តបន្ថែ�ែមអំពីីដំំណើ�ើ រការ

ដាក់ពាក្យយ តាមរយ:តំំណភ្ជាា ប់់នេះ�ះ AAS MAP។Apply today
www.australiaawardscambodia.org

កំំហុុសទូូទៅៅដែែលអ្ននកដាក់់ពាក្្យអាហារូូបករណ៍៍
តែែងតែែបានធ្វើើ�
•មិ នបានភ្ជាា ប់់នូូវព្រឹ�ត្តិិ�បត្រ�ពិន្ទុុ�សាកលវិទិ្យាាល័័យផ្លូូ�វការ

សម្រា�ប់ការសិិក្សាាទំាំងអស់់ដែ�លបេ�ក្ខខជនបានបញ្ចាាប់  

ឬមិិនទាន់បានបញ្ចច ប់់

•មិ នបានភ្ជាា ប់់សញ្ញាា បត្រ�សាកលវិទិ្យាាល័័យ

•មិ នបានផ្តតល់នូូវប្រ�វត្តិិ�រូបូសង្ខេ�េបដោ�យប្រើ�ើ�គំរូផូ្តតល់ឱ្យយនៅ�

លើ�ើគេ�ហទំព័័រ Australia Awards Cambodia

•មិ នបានផ្តតល់នូូវភស្តុុ�តាង ឬរបាយការណ៍៍គ្រ�ប់គ្រា�ន់់

ដែ�លបញ្ចាាក់ អំំពីីបទពិសោ�ធន៍ការងាររយះះពេ�ល២៤ខែ�

•មិ នបានផ្តតល់នូូវលទ្ធធផលតេ�ស្តតភាសាអង់់គ្លេ�េស ឬផ្តតល់នូូវ

លទ្ធធផលតេ�ស្តតទាបជាងកម្រិ�តដែ�លបានកំណត់់

ការិយិាល័យ៖ មជ្ឈឈមណ្ឌឌ ល PGCT ជាន់់ទីី 2  
មហាវិថីិីព្រះ�ះសីីហនុុ រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ

ទូូរសព្ទទ៖ +855 12 635 306 ឬ 15 391 127
អ៊ីី�មែ�ល៖ info@australiaawardscambodia.org

គេ�ហទំព័័រ៖ www.australiaawardscambodia.org

Facebook: https://www.facebook.com/Australia.Awards.Kh/

Telegram: https://t.me/australiaawardscambodia

ព័័ត៌៌មានបន្ថែ�ែម

ព័័តមានអំពីី Australia Awards Cambodia អាចរកបាននៅ�លើ�ើ
គេ�ហទំព័័រ www.australiaawardscambodia.org

ព័័ត៌៌មានទូទៅ�បន្ថែ�ែមអំពីីអាហារូបូករណ៍៍អូូស្ត្រា�ា លីី កម្មមវិធីិីជំំនួួយ
អូូស្ត្រា�ា លីី និិងការសិិក្សាានៅ�ប្រ�ទេ�សអូស្ត្រា�ា លីី អាចរកបាននៅ�តាម
តំំណភ្ជាា ប់់ខាងក្រោ��ម៖

•	 https://www.dfat.gov.au/people-to-people/australia-awards

•	 https://www.studyaustralia.gov.au/

ព័័ត៌៌មានអំពីីទិិដ្ឋាា ការ សិិទ្ធិិ�ទទួលបាន និិងលក្ខខខណ្ឌឌទទួ លបាន
អាហារូបូករណ៍៍អូូស្ត្រា�ា លីី អាចរកបាននៅ�ក្នុុ�ង កូូនសៀ�ៀវភៅ�ណែ�នំាំ
គោ�លនយោ�បាយ Australia Awards Cambodia 

នៅ�លើ�ើគេ�ហទំព័័រ៖ 
https://www.dfat.gov.au/about-us/publications/australia-

awardsscholarships-policy-handbook

https://www.dfat.gov.au/people-to-people/australia-awards/mekong-australia-partnership
https://www.dfat.gov.au/people-to-people/australia-awards/mekong-australia-partnership
https://www.australiaawardscambodia.org/scholarships/#mekong-partnership
http://www.australiaawardscambodia.org
mailto:info%40australiaawardscambodia.org?subject=
http://www.australiaawardscambodia.org
https://www.facebook.com/Australia.Awards.Kh/
https://t.me/australiaawardscambodia
www.australiaawardscambodia.org
https://www.dfat.gov.au/people-to-people/australia-awards
https://www.studyaustralia.gov.au/
https://www.dfat.gov.au/about-us/publications/australia-awards-scholarships-policy-handbook
https://www.dfat.gov.au/about-us/publications/australia-awards-scholarships-policy-handbook


ផ្លាា ស់់ប្ដូូ�រអនាគតលោ�កអ្ននក
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